
 
แบบรายงานผลการดำเนินการตามแผนการพัฒนาบุคลากรเทศบาลนครอุดธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖  

รอบรายงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ( ๖ เดือนแรก) ระหวางวันที่ ๑ ตลุาคม ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 

************************ 

  ตามที่ไดประกาศใชแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ เพื่อใชเปนแผนงานสำหรับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม พัฒนาพนักงานเทศบาล 

พนักงานครูเทศบาล ลูกจางประจำ พนักงานจาง คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล และบุคลากรทุกคนในสังกัดเทศบาลนครอุดรธานี นั้น  

  กลุมงานสงเสริมและพัฒนาบุคลากร กองการเจาหนา เทศบาลนครอุดรธานี ขอรายงานผลการดำเนินการตามแผนการพัฒนาบุคลากร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖       

(๖ เดือนแรก) ระหวางวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดดังตอไปนี้  

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

๑. ฝกอบรมสงเสริม

คุณธรรมและจริยธรรม

ของเทศบาลนครอุดรธานี 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๖ 

- ประชุมเพื่อวางแผนการดำเนนิโครงการ 

- เสนอโครงการเพื่ออนุมัติงบประมาณ 

- ประชุมหารือเพื่อกำหนดรูปแบบและแตงตั้ง

คณะทำงาน 

- มอบหมายการทำงานใหคณะทำงานดำเนินการ 

-เชิญวิทยากรที่มีความรูดานคุณธรรม จริยธรรม มา

บรรยายใหความรูและสรางจิตสำนึก 

-ประชาสัมพนัธโครงการ โดยแจงใหผูบริหาร 

สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานเทศบาล ทราบ 

- ดำเนินการตามโครงการทีก่ำหนด 

-ติดตามประเมนิผลกลุมเปาหมายที่เขารับการอบรม

หรือการจัดกิจกรรมรวมกัน 

-สรุปและประเมินผลโครงการ 

๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖ ๗๓,๕๐๐ บาท     
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

๒. โครงการฝกอบรม /

สัมมนา / ประชุม 

พนักงานเทศบาล 

พนักงานครูเทศบาล 

ลูกจางประจำ พนักงาน

จาง (จดัโดยหนวยงาน

ภายนอก) 

-จัดทำคำสั่งเดินทางไปราชการ เพื่อใหบุคลากรเขา

รับการฝกอบรม /สัมมนา /ประชุมฯ  

๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 

๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 

เปนไปตามรายจาย

ของแตละหลักสูตร 

๗๒ คำสั่ง    

๓. โครงการอบรมพัฒนา

ศักยภาพการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรเทศบาลนคร

อุดรธานี ประจำป

งบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

-ประชุมเพื่อวางแผนการดำเนินโครงการ 

-เสนอโครงการเพื่ออนุมัติงบประมาณ 

- ประชุมหารือเพื่อกำหนดรูปแบบและแตงตั้ง

คณะทำงาน 

- มอบหมายการทำงานใหคณะทำงานดำเนินการ 

- เชิญวิทยากรที่มีความรู  

-ประชาสัมพนัธโครงการ โดยแจงใหผูบริหาร 

สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานเทศบาล ทราบ 

-ดำเนินการตามโครงการที่กำหนด 

- ติดตามประเมนิผลกลุมเปาหมายที่เขารับการ

อบรมหรือการจัดกิจกรรมรวมกัน 

- สรุปและประเมินผลโครงการ 

๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ตั้งไว ๑๕๐,๐๐๐ บาท     
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

๔. โครงการ ฝกอบรมและ

ทัศนศึกษาดูงานของคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาล 

พนักงานครูเทศบาล และ

บุคลากรทางการศึกษา 

ลูกจางประจำ และ

พนักงานจาง เทศบาลนคร

อุดรธานี ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 

-ประชุมเพื่อวางแผนการดำเนินโครงการ 

-เสนอโครงการเพื่ออนุมัติงบประมาณ 

-ประชุมหารือเพื่อกำหนดรูปแบบและแต 

-มอบหมายการทำงานใหคณะทำงานดำ 

-เชิญวิทยากรที่มีความรู  

-ประชาสัมพนัธโครงการ โดยแจงใหผูบริหาร 

-ดำเนินการตามโครงการที่กำหนด 

-ติดตามประเมนิผลกลุมเปาหมายที่เขารับอบรมหรือ

การจัดกิจกรรมรวมกัน 

-สรุปและประเมินผลโครงการ 

 ตั้งไว ๒๐๐,๐๐๐ บาท     

5.โครงการพัฒนาครู
และบคุลากรทางการ
ศึกษา 

5.1) โครงการสงเสริม พัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา ดวยโปรแกรมการอบรม
ตามประสงค (Course on Demand) โรงเรียน
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาลนคร
อุดรธานี (หลักสูตร: ทักษะทางสมอง EF เริ่มตน
ท่ีครูสูหองเรียนดวยนวัตกรรมเชิงสรางสรรค
นิทานบูรณาการ 

24 มีนาคม 2566 100,000 บาท 

(รวม 3 โครงการ 
5.1) 5.2) 5.3)) 

   จัดฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการโครงการ
สงเสริม พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
การศึกษาดวย
โปรแกรมการอบรม
ตามประสงค 
(Course on 
Demand) 
โรงเรียนและศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลนคร
อุดรธานี ณ หอง 
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

       ประชุมเวสสุวัณ ชั้น 3 
สำนักกงานเทศบาลนคร
อุดรธานี มีผูเขาอบรม
ท้ังสิ้น จำนวน 55 คน 

 5.2) โครงการสงเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีการศึกษาดวยโปรแกรมการ
อบรมตามประสงค (Course on Demand) 
โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาล
นครอุดรธานี (หลักสูตร: การผลิตสื่อการเรียน
การสอน (E-Learning) และการออกแบบสื่อ 
(Graphic/Multimedia) การสรางและตัดตอ
วิดีโอดวยมือถือ 

23 มีนาคม 2566 100,000 บาท 

(รวม 3 โครงการ 
5.1) 5.2) 5.3)) 

   จัดฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการโครงการ
สงเสริม พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา
ดวยโปรแกรมการอบรม
ตามประสงค (Course 
on Demand) โรงเรียน
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลนคร
อุดรธานี (หลักสูตร : 
การผลิตสื่อการเรียน
การสอน (E-Learning) 
และการออกแบบสื่อ 
(Graphic/Multimedia) 
การสรางและตัดตอ
วิดีโอดวยมือถือ ณ 
หอประชุมโรงเรียน
มัธยมเทศบาล 6 นคร
อุดรธานี มีผูเขารับการ 
ฝกอบรมท้ังหมด 
จำนวน 113 คน 
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

 5.3) โครงการสงเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีการศึกษาดวยโปรแกรมการ
อบรมตามประสงค (Course on Demand) 
โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเทศบาล
นครอุดรธานี (หลักสูตร : การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการผลิตสื่อ นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ดวยโปรแกรม Canva) 

22 มีนาคม 2566 100,000 บาท 

(รวม 3 โครงการ 
5.1) 5.2) 5.3)) 

   จัดฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการโครงการ
สงเสริม พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา
ดวยโปรแกรมการอบรม
ตามประสงค (Course 
on Demand) โรงเรียน
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเทศบาลนคร
อุดรธานี (หลักสูตร: การ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ในการผลิตสื่อนวัตกรรม 
การจัดการเรียนรู เพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ดวย
โปรแกรม Canva) ณ 
หอประชุมโรงเรียน
มัธยมเทศบาล 6 นคร
อุดรธานี มีผูเขารับการ
ฝกอบรมท้ังหมด 
จำนวน 88 คน 
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

 5.4) โครงการความรวมมือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลนครอุดรธานี สูการเปนครูโคช 
(หลักสูตร:การเสริมสรางสมรรถนะผูบริหาร 
พนักงานครูเทศบาลยุคใหม สูการเปนครูโคช) 

23-27 มกราคม 
2566  

และ 31 มกราคม 
256๖ 

340,000 บาท    จัดการฝกอบรม ศึกษาดู
งาน และสัมมนาทาง
วิชาการโครงการความ
รวมมือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนและ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลนครอุดรธานี สู
การเปนครูโคช(หลักสูตร 
: การเสริมสราง
สมรรถนะผูบริหาร 
พนักงานครูเทศบาลยุค
ใหมสูการเปนครูโคช) 
พรอมศึกษาดูงานจาก
สถานการณจริง ณ 
โรงเรียนบานหนองหญา
ไซ จังหวัดเลย โรงเรียน
เทศบาลประตูลี้ จังหวัด
ลำพูน โรงเรียนเทศบาล 
6 นครเชียงรายและ
โรงเรียนองคการบรหิาร
สวนจังหวัดเชียงราย 
โดยมีเปาหมายในการ
ดำเนินการฝกอบรม 
ศึกษาดูงานและสัมมนา
ทางวิชาการ ใหกับ
ผูบริหาร พนักงาน 
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

       เทศบาล พนักงานครู 
และบคุลากรทางการ
ศึกษาในสังกัดเทศบาล
นครอุดรธานี จำนวน 
๕๐ คน 

 5.5) โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
จัดทำแผนพัฒนา การศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐) ของสถานศึกษา ในสังกัดเทศบาลนคร
อุดรธานี 

2-5 กุมภาพันธ 
2566 

330,000 บาท    จัดอบรม “การจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและสถานศึกษา
ในสังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน” และ 
“การปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา
ดวยรายได และการ
จายเงินของสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๖๒ รวมท้ังปญหา
และขอบกพรอง ในการ
บริหารจัดการ
งบประมาณฯ”โดย 
อาจารยมนสวรรค  สืบ
ศรี (วิทยากร สถ.) 
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โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

การดำเนินการ 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณที่ใช  

การดำเนินการ 

ผลการดำเนนิการ ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ยังไม

ดำเนินการ 

 5.6) โครงการพัฒนาสงเสริมครู ดานการ
จัดการเรียนการสอนภาษาและการวิจัยทาง
การศึกษา (หลักสูตร : การพัฒนารูปแบบการ
สอนภาษาไทยใหผูเรียนอานออกเขียนได 
100% อยางยั่งยืน) 

26 – 27 
พฤศจิกายน 2565 

100,00 บาท    จัดฝกอบรมใหกับ
พนักงานครูเทศบาล 
และบคุลากรทางการ
ศึกษา ดานการจัดการ
เรียนการสอนภาษาและ
การวิจัยทางการศึกษา 
(หลักสูตร : การพัฒนา
รูปแบบการสอน
ภาษาไทยใหผูเรียนอาน
ออกเขียนได 100% 
อยางยั่งยืน) ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธาน ี

6.โครงการจัด
ประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพและการมีสวน
รวมในการจัดทำ
งบประมาณของ
เทศบาล 

ประชุมซักซอมการจัดทำรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

เมษายน-พฤษภาคม 
2566 

ไมไดใชงบประมาณ    จัดประชุมซักซอมการ
จัดทำรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ผานระบบ
การจัดทำคำขอ
งบประมาณ(e-budget-
ud) ใหกับเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบทุกสำนัก/
กอง เพ่ือใชประกอบการ
คำนวณขอตั้ง
งบประมาณเสนอตอ
เจาหนาท่ีงบประมาณ 



 


